
 

Esito selezione: A = idoneo selezionato; B = Idoneo non selezionato; C = Non idoneo per mancato raggiungimento del punteggio minimo al 
colloquio; D = Non presentato al colloquio; E = Escluso dal colloquio per mancanza dei requisiti 
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Codice sede 
 

  
N° 

identificativo 
domanda 

Data di 
nascita 

Esito 
selezione 

Punteggio 
attribuito 

 

 
 
 
 

170733 
 

 
N° posti 

riservati 2 

1 1203887 
25/07/2003 

 
A 60.5 

2 1132346 
06/11/1998 

 
A 58.5 

3 1189998 
20/12/2002 

 
B 52.5 

4 1144957 
21/09/2001 

 
B 42.5 

5 1175466 
10/08/2006 

 
D 0 

6 1085287 17/09/2003 D 0 



 

Esito selezione: A = idoneo selezionato; B = Idoneo non selezionato; C = Non idoneo per mancato raggiungimento del punteggio minimo al 
colloquio; D = Non presentato al colloquio; E = Escluso dal colloquio per mancanza dei requisiti 

 

 
 
 

N° posti 
ordinari 2 

1 997191 
14/01/2000 

 
A 65.5 

2 1200331 
17/10/2004 

 
A 56.5 

3 1042131 
23/09/2005 

 
B 50.5 

4 1100296 
19/12/2006 

 
B 49 

5 1182981 
10/09/2003 

 
D 0 

6 1172528 
15/01/2006 

 
D 0 

170735 
N° posti 

ordinari 2 
1 1203506 06/07/1998 A 55.5 

2 1178703 22/05/1998 A 52 
170751 

 
N° posti 

ordinari 1 
1 1138556 24/10/2002 A 54 

 
 

170754 
 

 
N° posti 

ordinari 1 

1 1121969 21/10/2004 A 57.5 

2 1095961 28/03/2000 D 0 

 
170762 

 

N° posti 
ordinari 1 

1 1191302 07/07/1999 A 61 

 
 

170764 

 
 

1 1198144 25/06/1999 A 60.5 

2 1146026 26/05/2005 D 0 

karla
Evidenziato

karla
Evidenziato

karla
Evidenziato

karla
Evidenziato



 

Esito selezione: A = idoneo selezionato; B = Idoneo non selezionato; C = Non idoneo per mancato raggiungimento del punteggio minimo al 
colloquio; D = Non presentato al colloquio; E = Escluso dal colloquio per mancanza dei requisiti 

 N° posti 
ordinari 1 

3 1038228 01/05/2002 D 0 

4 1179751 07/02/2006 D 0 

170773 
 

N° posti 
ordinari 1 

1 1063569 15/09/1999 A 63 

2 1149007 12/01/2000 D 0 

3 1151894 28/03/1998 D 0 

170778 
N° posti 

ordinari 1 

1 1049072 21/08/2001 A 69 
2 1000207 10/02/2001 B 61.5 
3 1037513 06/01/1999 B 54.5 
4 1051906 18/10/2001 B 54 
5 1137512 09/03/2000 B 48 
6 995668 30/01/1999 D 0 
7 983073 03/03/2005 D 0 

170779 
N° posti 

ordinari 1 

1 1132064 08/01/2002 A 64 
2 1064055 01/06/2001 B 58 
3 1105290 11/12/1999 B 57 
4 1034612 20/09/2002 B 49 
5 1057704 11/11/2005 B 48 
6 1131317 06/09/2006 B 40 

 
 

 
170789 

 

N° posti 
riservati 1 

1 1117761 
16/07/1999 

 
A 59 

2 1162694 
26/05/1998 

 
B 56 

 1 993374 
20/05/2001 

 
A 60 



 

Esito selezione: A = idoneo selezionato; B = Idoneo non selezionato; C = Non idoneo per mancato raggiungimento del punteggio minimo al 
colloquio; D = Non presentato al colloquio; E = Escluso dal colloquio per mancanza dei requisiti 

N° posti 
ordinari 1 

2 1172706 
22/09/2001 

 
B 54 

3 1172694 15/08/2001 B 48 

4 1162454 
22/06/1999 

 
D 0 

170794 
N° posti 

ordinari 1 
1 1082112 30/01/2005 A 48 

170804 
N° posti 

ordinari 1 
1 1195016 04/05/2006 A 54 

170805 
N° posti 

ordinari 1 
1 1159271 03/12/1998 A 57 

 
170814 

 

N° posti 
riservati 1 

1 1193403 19/04/2006 A 55 

N° posti 
ordinari 1 

1 1080377 10/05/2000 A 59,5 

170815 
N° posti 

ordinari 1 
1 1180657 22/10/1996 A 63.5 

170816 
N° posti 

ordinari 1 

1 984985 
20/03/2003 

 
A 60 

2 1072620 
13/04/2005 

 
D 0 

3 999226 
09/06/2004 

 
D 0 

170819 
N° posti 

ordinari 1 

1 1070992 18/08/1996 A 63,5 

2 1071476 23/12/2001 B 61,5 

 
 
 

 
N° posti 

riservati 2 

1 1161391 
26/11/2005 

 
A 55 

2 1084108 14/12/2005 D 0 



 

Esito selezione: A = idoneo selezionato; B = Idoneo non selezionato; C = Non idoneo per mancato raggiungimento del punteggio minimo al 
colloquio; D = Non presentato al colloquio; E = Escluso dal colloquio per mancanza dei requisiti 

 
 
 
 

173274 
 

 

 
 

 
 

N° posti 
ordinari 4 

1 1161647 
16/05/2000 

 
A 58 

2 1118611 13/03/2004 C 28,5 
3 1173683 29/01/2005 C 28 
4 1115571 18/10/2005 C 22,5 
5 1130093 07/02/2006 D 0 
6 1122913 19/07/2003 D 0 
7 1000989 29/01/2006 D 0 
8 1128544 08/03/2000 D 0 
9 1161708 19/07/2004 D 0 

 
173294 

 

N° posti 
riservati 1 

1 1056082 
29/12/2003 

 
D 0 

N° posti 
ordinari 1 

1 1022924 
06/02/2005 

 
A 58.5 

2 1036229 
25/01/2005 

 
B 54.5 

 
173297 

 

N° posti 
riservati 1 

1 1040012 
03/01/2004 

 
A 58.5 

N° posti 
ordinari 1 

1 1173418 
23/10/2002 

 
A 61 

173333 

N° posti 
riservati 1 

1     

N° posti 
ordinari 1 

1 1059573 19/02/1999 A 64 
2 1136417 01/09/2000 B 57 

173334 
 

N° posti 
ordinari 2 

1 1111912 
23/11/2000 

 
A 60.5 

2 1188284 17/05/2004 A 51 



 

Esito selezione: A = idoneo selezionato; B = Idoneo non selezionato; C = Non idoneo per mancato raggiungimento del punteggio minimo al 
colloquio; D = Non presentato al colloquio; E = Escluso dal colloquio per mancanza dei requisiti 

3 1197623 04/01/2000 D 0 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

203573 
 

N° posti 
riservati 1 

1 1091702 
21/10/2002 

 
A 57.5 

2 1089558 10/11/2005 D 0 
3 1065389 06/02/2006 D 0 

 
 
 
 
 

N° posti 
ordinari 4 

1 1070091 30/11/1996 A 72,5 
2 1048858 27/05/2003 A 68 

3 1129245 
29/08/1998 

 
A 60,5 

4 1146899 
29/01/2003 

 
A 54,5 

5 1091683 
08/03/2001 

 
B 52,5 

6 1070513 
05/07/1998 

 
B 52,5 

7 1084951 
04/07/2005 

 
B 51,5 

8 1073339 01/12/2004 B 51 
9 991845 03/10/2001 B 50,5 

10 1058947 
21/12/2000 

 
B 49,5 

11 1068522 
27/08/2004 
 

B 48 

12 1062865 
10/07/2003 

 
B 48 

13 1087831 
22/10/2004 

 
B 47 

14 1069699 07/11/2004 B 46,5 



 

Esito selezione: A = idoneo selezionato; B = Idoneo non selezionato; C = Non idoneo per mancato raggiungimento del punteggio minimo al 
colloquio; D = Non presentato al colloquio; E = Escluso dal colloquio per mancanza dei requisiti 

 

15 1071713 
06/08/2003 

 
B 46 

16 989185 
23/02/1998 

 
B 43 

17 1069292 
20/02/2006 

 
B 41 

 
 
 

218527 
 

N° posti 
riservati 1 

1 995052 14/08/2002 A 56 
2 985902 10/10/2002 B 54 

3 1041040 
21/01/2005 

 
D 0 

 
N° posti 

ordinari 2 

1 1131732 
05/09/2001 

 
A 65 

2 1197009 15/03/2003 A 58 
3 1126128 25/03/2003 B 51.5 

4 1071745 
22/10/1999 

 
D 0 

 
 

218535 
 

N° posti 
riservati 1 

1 1125305 
23/10/1997 

 
C 29.5 

 
N° posti 

ordinari 1 

1 1044465 
05/07/2002 

 
A 57,5 

2 1131341 
22/01/2003 

 
B 55 

 
 

218538 

 
N° posti 

riservati 1 

1 980223 
20/05/2005 

 
A 54,5 

2 1064897 07/06/2001 D 0 
3 1035001 20/09/2002 E 0 

225679 
N° posti 

ordinari 1 
1 995327 01/10/2005 A 61,5 
2 987971 03/04/2000 B 49,5 



 

Esito selezione: A = idoneo selezionato; B = Idoneo non selezionato; C = Non idoneo per mancato raggiungimento del punteggio minimo al 
colloquio; D = Non presentato al colloquio; E = Escluso dal colloquio per mancanza dei requisiti 

 

 
3 976776 19/01/2003 B 57,5 

228287 
 

N° posti 
ordinari 1 

1 1056342 09/10/2005 A 58,5 
2 1026170 20/09/2001 B 56,5 

228382 
 

N° posti 
ordinari 1 

1 995782 31/03/1997 A 62,75 
2 997465 21/06/2003 B 58 

3 1121981 
26/02/2006 

 
D 0 

228362/205333 

N° posti 
riservati 1 

1 1158909 
17/09/2002 

 
A 70.5 

N° posti 
ordinari 2 

1 1168385 
03/07/2001 

 
A 65 

2 1142474 
29/10/2006 

 
A 60.5 

3 1201297 
28/06/2000 

 
B 45 

4 1202367 
22/12/2000 

 
B 42 


